HIZMET SOZLESMESI ILE iISTIHDAM EDILEN ZIRAAT MUHENDISI
ILE YAPILAN TARIMSAL DANISMANLIK SOZLESMESI

MADDE 1- SOZLESMENIN TARAFLARI

Asagida isim, unvan ve adresleri yazili bulunan igveren ile istihdam edilen Ziraat
Miihendisi arasinda is bu sozlesme yapilmis olup, taraflar bundan sonra  “Isveren” ve
“Danisman” olarak anilacaktir.

MADDE 2- TARAFLARA ILISKIN BILGILER
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2.3. Sozlesmenin Konusu

Sozlesmenin konusu Isveren’e ait ............ccooceovevieieeeennn I e, flgesi
sinirlart i¢INde DUIUNAN .........cccviiiiiiii e e e e re e e e enees
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ozliik haklari ile Isveren’in sorumluluklarini kapsar.



2.4. Her iki taraf madde 2.1 ve 2.2’de belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmislerdir.
Adres degisiklikleri taraflara teblig edilmedik¢e en son bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili
tarafa yapilmis sayilir.

2.5. Taraflar, yazil tebligat1 daha sonra siiresi i¢cinde yapmak kaydiyla elden teslim, posta, posta
kuryesi, teleks, faks veya elektronik posta gibi diger yollarla bildirimde bulunabilirler.

MADDE 3- YASAL DAYANAK i

4128 Sayil1 Kanunla adi gegen kararnameyi degistiren 560 Sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve
Denetlenmesine Dair KHK, Tiirk Gida Kodeksi ile ilgili kanun, tiiziikk, yonetmelik, teblig ve
talimatlar.

MADDE 4- SOZLESMENIN KAPSAMI

Bu sOzIeSme, ..., firmas1 ortaklarin, ziraat
mithendisi ........ooooiiiii ’dan ziraat miihendisligi tarimsal danigmanlik
hizmetleri almalarini, taraflarin gorev ve sorumluluklarini belirlemeyi amaclar.

MADDE 5- IS TANIMI

5.1.  Tanmm

So6zlesme konusu is; isveren ve iiyelerinin tarimsal iiretim, isleme ve pazarlama siirecinin biitiin
asamalarinda karsilastiklar1 problemler ve bunlarin birbirleriyle iliskileri hakkinda fikir sahibi
olmalarini, gelistirilen teknolojileri kullanmak suretiyle bu problemleri ¢ozebilecek bilgi ve beceri
kazandirilmalarini, bunlarin sonucunda isletmenin yasam standardinin yiikseltilmesini amaglayan
bakim, kontrol, izleme, egitim ve bilgilendirme faaliyetinin tiimiinii ifade eden ziraat miihendisligi
tarimsal danmigmanlik hizmetidir. Danisman asagida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde
igveren ile birlikte miistereken sorumludur.

5.2. Damsman (Ziraat Mahendisinin) gorevleri
Orman bitkileri disinda, bitki cesitlerinin 1slahi, tohumluklarinin {iretimi, pazarlamasi, ithal ve
ihrac1 asamalarinda; tescil, kontrol, sertifikalandirma ve denetimi konularinda faaliyet géstermek
iizere kurulan isletmelerde bu faaliyetler, sorumlu teknik eleman olarak, ziraat miihendisleri
tarafindan gorev dahilinde yaratalir.
Bu gorevler:
- Thrag edilecek yas meyve sebze iiriinlerinin satin alinacag iiretici ve ciftcilere ait tarla, sera

ve bahgelerde iiriinlerin liretim agamasindan, hasat ve ihracata hazir hale getirilinceye kadar
biitiin asamalarda tiriinlerin kontrolinG yapmak,

- Uriinlerin Tarim ve Orman Bakanlifinca yiiriirliige konulan mevzuatlar gergevesinde
iiretimlerinin yaptirilmasini saglamak ve denetlemek,

- Uriinlerin Bitkisel Uretimde Kullanilan Kimyasallarin Kayit Altina Alinmasi ve Izlenmesi
Hakkindaki Yonetmelik ¢ercevesinde iiretilmesini denetlemek ve yaptirmak,

- Uriinlerin Rusya Federasyonu’nun istemis oldugu kriterlere gore iiretilip iiretilmedigini
denetlemek, yaptirmak ve bu konuda ciftcileri egitmek,

- Kullanilan kimyasallarin kayit altina alinmasi, mevzuatlarda belirtilen limitler gergevesinde
kullanilmasini denetlemek ve yaptirmak,

- Rusya Federasyonu MRL Listesinde yasakli pestisit kullanimin1 engellemek,

- Uriinlerin {iretim, hasat isleme ve son asamalara kadarki biitiin siireglerde izlenebilirligi
saglamak,

- Koruyucu kimyasallarin kontrollii kullanimini saglamak,

- Uriinlerin hasat oncesi laboratuarlarda analizlerini yaptirmak, hasat sonrasi ihrag
partilerinde numune analizlerinin anlagmali laboratuarlarda yaptirilmasini saglamak ,



Sozlesmeli iiretim kapsaminda iirettirilecek iiriinlerin RF’nun istedigi kriterler ¢cergevesinde
iretilmesi konusunda kontrol ve c¢ift¢i egitimlerini yapmak.

Uretim yaptirilacak ve iiriin temin edilecek Bélgelerdeki Tarim ve Kdyisleri Bakanlig
tagra teskilatlarinin istemis oldugu formaliteleri yerine getirmek ve is birligi i¢cinde gerekli
caligmalar1 yapmak.

Ciftcilerin yasal mevzuatlarin 6ngordiigii prosediirler cercevesinde liretim yapmalarini
saglamak amaciyla egitimlerini saglamak,

Gida ve gida ambalaji iireten isletmede gida mevzuatina uygun iretim yapilmasindan
igsveren ile beraber sorumlu olmak,

Gida iiretim zincirinin tiim asamalarinda Gida Kodeksinde yer alan Gida Hijyenine uygun
hijyenik kurallar1 saglamak,

Isletmenin hijyen ve sanitasyonunun devamliligini saglamak

Uretim alani ile ilgili olarak iiretilen iiriinlerin 560 Sayili KHK, Tiirk gida kodeksi ile ilgili
kanun yonetmelik, teblig gibi mevzuatlarda yer alan niteliklere uygun olarak iiretilmesini
saglamak,

Isletmede calisan is¢i ve diger personelin saglik kontrollerinin yapilmasi ve devamliligini
saglamak,

Iscilerin iiretim konusundaki egitimini saglamak,

Isletme Kayitlarinin Tutulmasi ve Degerlendirilmesi

Haserelere kars1 miicadele edilmesini saglamak,

Is giivenliginin saglanmas1 konusunda isverene dnerilerde bulunmak,

Tarim {irtinlerinin yetistirilmesi, hasadi, islenmesi, depolanmasi, ambalajlanmas1 ve
pazarlanmas1 asamalarinda; her tiirlii hastalik ve zararlilar konusunda teshis, ila¢ ve metod
Onerisi, miicadele, planlama ve uygulamalarin denetlenmesi, gazlama (fiimigasyon) gibi
faaliyetleri yurutmek,

Tarimda kullanilan biiyiime diizenleyici ilag, vitamin, hormon, bakteri gibi kimyasal ila¢ ve
preparatlarin  liretimi, ithali, pazarlanmasi ve bunlarin bitkilere uygulanmalari
asamalarindaki ruhsatlandirma ve denetim islerini yerine getirmek,

Isletme icinde iiretim ve pazarlamanin denetlenmesi, tescili ve ruhsatlandirilmas islerinde
aktif olarak faaliyette bulunmak,

Isletmenin insanlar tarafindan tiiketilen gida maddeleri iiretim, hasat, isleme, siniflandirma,
ambalajlama, muhafaza, depolama, degerlendirme ve pazarlama faaliyetleriyle ilgili olarak
gida kontrolii, etiid, planlama ve projelendirme isleriyle bunlarin uygulama ve kontrol
islerini ytiriitmek,

Kritik kontrol noktalarinin belirlenen program dogrultusunda denetlenmesi i¢in izleme
sistemi olusturulmalidir.

Izleme sisteminin gerektirdigi tiim kontrollerini yerine getirmek,

Tiim bu asamalarla ilgili kayitlarin ve uygulanan islemlerin yer aldig1 bir dokiimantasyon
sisteminin olusturulmasi,

Gida maddelerini denetlemek iizere isyerine gelen gida kontrolorlerine, denetim esnasinda
yardime1 olmak,

Ihracat basvurusunda bulunulan iiriinlerin muayenesi icin isletmeye gelen inspektorlere,
denetim esnasinda eslik etmek ve inspektoriin talep ettigi her tiirli gerekli evraklari
sunmak,



- Laboratuar incelemeleri veya diger bilgiler ciddi bir saglik riski varligini belirtiyor ise
Bakanliga bilgi vermek,

- Uretilen iiriinle ilgili olarak insan sagligma yonelik bir tehlike s6z konusu oldugunda;
teknolojik olarak benzer sartlarda iiretilmis ve muhtemelen ayni riski tasiyan {iriiniin
pazardan cekilmesinin saglanmasi ve bu iriinlin imha edilmesi, insan tiiketimi disinda
kullanilmas1 veya giivenilir olacak sekilde yeniden islenmesine karar vermek iizere
Bakanligin kontrol ve gézetimi altina alinmasini saglamak,

- Isletme yonetici ve calisanlariin tarim alaninda gesitli kaynaklardan saglanan modern
bilgi ve teknikler konusunda haberdar edilmesinin saglanmasi,

- Isletmenin mevcut calisanlarma yonelik hijyenik iiretim bilgi ve becerilerini artirmak
amaciyla Danigman tarafindan {iretim yapisina uygun, hijyen kurallar ile ilgili y1lda en az 2
defa egitim programi diizenlemek.

5.3. Isletme Kayitlarinin Tutulmas: ve Degerlendirilmesi
Danigman, isveren icin bir dosya hazirlar. Bu dosyada isletmenin sozlesme tarihindeki durumu,
isverenin aldig1 danismanlik faaliyetleri ile isletmelerin durumundaki gelismeler yer alir.

“Uriiniin iiretim siirecinden baslayarak, hasat doneminde ve isletmeye iiriiniin girisine kadar
her tiirlii kaydin tutularak izlenebilirlik sisteminin tesis edilmesini saglar”.

MADDE 6- SOZLESME BEDELI

MADDE 7- SOZLESME BEDELINE DAHIL OLAN GiDERLER

Taahhiidiin yerine getirilmesine iligkin her tiirlii ziraat mithendisligi (Danigsman) hizmeti s6zlesme
bedeline dahildir. Ancak Danigsmanlik hizmetinin yerine getirilmesine danisman tarafindan yapilan
giderler ile danisman hizmetleri sirasinda kullanacagi malzemelerin ve ulasimlarinin giderleri ve il
disina yapacagi is seyahatlerinin giderleri karsilifinda ayrica bir 6deme yapilmayacaktir. KDV
sozlesme bedeline dahildir.

MADDE 8- SOZLESMENIN SURESI

MADDE 9- HIZMETIN VERILME YERI VE iSE BASLAMA TARIHi

9.1. Hizmet verilme yeri
Ziraat Muhendisi (Danisman) hizmet yerinin adresi madde 2.2 de belirtilen adrestir. Isverenin

tarafindan gorevlendirilecek Tiirkiye sinirlar i¢indeki degisik isyerlerinde (yas meyve sebze temin
edilecek bag, bahge, sera , tarla ve igverene ait paketleme tesislerinde) isveren veya vekilinin
gosterecegi yerler.

9.2. Ikamet
Danigman, igverenin bulundugu il sinirlar igerisinde ikamet etmek zorundadir.

9.3. ise Baslama Tarihi



MADDE 10- ODEME YERI VE SARTLARI

10.1. So6zlesme bedeli ...... aylik donemler halinde danigman asagidaki banka hesap numarasina
igveren tarafindan yatirilir.

10.2. Danmisman tarafindan bu sodzlesmede belirtilen islerin disinda, damismanlik gorevlerinde
aksakliga neden olmayacak ve taraflarin yazili mutabakati ile uygun goriilen fazla is yapilmasi
durumunda mutabakat dogrultusunda danigsman ilave Ucret alabilir.

MADDE 11- AVANS VERILMESI VE SARTLARI

MADDE 12- DANISMAN TARAFINDAN HIZMETE ARA VERILMESI

Bu sozlesme kapsaminda gergeklestirilecek Danigmanlik hizmetleri tam giin esasina gore
belirlenmistir. Danisman, isverenle onceden belirlemek kosuluyla, haftada bir giin dinlenme giini
ve tarimsal {iretim sezonu dikkate alinarak bir takvim yilinda 20 is giinii tatil yapar.

MADDE 13- OLUM, iFLAS, AGIR HASTALIK, TUTUKLULUK VEYA MAHKUMIYET
Danigmanin oliimii, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu veya mahkGmiyeti halinde s6zlesme
feshedilmek suretiyle hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

MADDE 14- SOZLESMENIN FESHI
Taraflarin mutabakati durumunda s6zlesme kendiliginden fesholur.

MADDE 15- YURURLUK TARIHI
Is bu s6zlesme taraflarin imzasina miiteakip yliriirliige girer.

MADDE 16- SOZLESMENIN IMZALANMASI

16 Maddeden ibaret olan is bu sézlesme ve ekleri isveren ve Danigsman tarafindan tam olarak
okunup anlagildiktan sonra 3 suret olarak tanzim edildi, ilk sayfalar1 paraf ve son sayfa imza altina
almarak 1’er niishasi taraflarca alikonulmus, 1 niishasi ilgili Zirai Karantina Midiirliigii’ne teslim
edilmistir.

ISVEREN DANISMAN (Ziraat Muhendisi)

Ady, soyadi, imzasi

i Ad, , imzas1, Tarih
Kasesi, Tarih di, Soyads, Imzasi, Ta

Kisisel verilerimin ve sahsi olarak beyan etmis oldugum iletisim numaramin sdzlesme metninde yer alan amag, konu, kategori, aktarim, yontem ve
hukuki sebep ile sinirli olmak iizere toplanmasina, islenmesine, saklanmasina ve mevzuatta sayili gorevlerin yerine getirilebilmesi i¢in gorevli
personellerce bilinmesinde herhangi bir sakinca olamdig1 beyanimin tiim anlam ve sonuglarinin farkinda ve gelecekteki olasi sonuglarinin bilincinde
olarak riza gosteriyorum.





