ANKARA ZiRAI KARANTINA MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGESI

IS UNVANI SIVIL SAVUNMA UZMANI
BOLUMU SIVIL SAVUNMA BIRIMI
ISIN KISA TANIMI:

Diisman saldirilarina karst halkin can ve mal kaybinin en az seviyeye indirilmesi, hayati 6nem
tasiyan her tiirlii resmi ve 6zel tesis ve kuruluglarin korunmasi ve faaliyetlerinin devamini
saglayacak iyilestirmenin yapilmasi, savunma gayretlerinin halk tarafindan en yiiksek seviyede
desteklenmesi ve halkin moralini yiiksek tutmak ic¢in alinacak her tiirlii silahsiz koruyucu ve
kurtarici tedbir ve faaliyetleri ihtiva eder.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

Sivil savunma planlarini hazirlamak ve bu planlar1 giincellemek.
Kurumun tahliyeye iliskin planlamasini koordine etmek.
Sivil savunma egitimlerini yaptirmak.

Afet, sivil savunma ve acil durum hizmetleri i¢in gerekli olan arag, gere¢c ve malzemenin
tedarik ve teminini ilgili birimlerle koordine ederek planlamak, mevcutlarin bakim ve
korunmalarinin takibini yapmak.

Afet, sivil savunma, acil durum ve seferberlik hizmetleri i¢in gerekli 6denegi ilgili birimlerle
koordine ederek belirlemek ve biit¢eye konulmasini saglamak.

Hizmetlerle ilgili mevzuat, yayin ve direktifleri izlemek, incelemek ve bunlarin gereklerini
yerine getirmek.

Kurumun, Afet ve Acil Durum Y&netimi Baskanligi, 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ve
diger kamu kurum ve kuruluglar1 arasinda igbirligi ve koordinasyonu saglamak.

Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer savunma ile ilgili i ve islemleri yliriitmek.
Kurum binasinin yangindan korunmasi ve yangin 6nleme tedbirlerini almak.

Kurum igerisinde ikaz ve alarm haberlerinin alinip verilmesi ve siren sisteminin igletilmesine
iliskin islemleri yiiriitmek.

Kurumun sigmaklarla ilgili hizmetlerini diizenlemek ve yiirtitmek.

Afet, sivil savunma, acil durum, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer tehdit ve koruyucu

giivenlik ve ilk yardim konularinda kurum personeli ile kurumun denetimine tabi 6zel kurulus
personeline egitim vermek.

Afet, sivil savunma, acil durum ve seferberlikle ilgili diizenlenen tatbikatlarda kurumu adina
sekretarya hizmetlerini yapmak, bu konularla ilgili kurumda tatbikatlar diizenlenmesini ve
yiiriitiilmesini saglamak.

Seferberlik ve savas hali hazirliklar ile ilgili is ve islemlerini yapmak ve yaptirilmasini
saglamak.

Kurumun Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezinin sekretarya hizmetini yapmak, Il Afet ve
Acil Durum Yo6netim Merkezi ile koordinasyonu saglamak.

Koruyucu giivenlik hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak.
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[lgili mevzuat uyarinca kurumun iist yoneticisi tarafindan verilen gérevleri yapmak.

Sivil savunma i¢ gilivenlik islerini organize etmek.

Afet ve acil durum yonetimi kapsaminda, planlama ve risk azaltma ile ilgili isleri yapmak.
Kamu Kuruluslari ile STK Sivil Savunma Harekat: Koordinasyon Islerini yapmak.
Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Niikleer Savunma Islemlerini yapmak.

Sivil Savunma Arag, Gereg ve Malzemelere Ait Isleri yerine getirmek.

Bakanlik ve Miidiirliik tarafindan programlanan hizmet i¢i egitimlerine katiimak.

Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gergeklestirilen
isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

Gorevleriyle ilgili mevzuatin uygulanmasina iligkin goriis ve onerilerini bildirmek.
Gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢aligma gruplarinda yer almak.
Meslegine iliskin yayinlar1 siirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlere iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bi¢imde bulundurulmasini saglamak.

Gorev alani ile ilgili tiim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Faaliyetlerin, i¢ kontrol sistemi tanim ve talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.
Is saghg1 ve is giivenligi kurallarina uymak.

Bakanlik ve Miidiirliik tarafindan verilecek gorev alani ile ilgili diger gérevleri yapmak

YETKILERI:

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.
Mevzuati geregi belirlenen esaslar ¢ergevesinde evraklari imzalama ve/veya paraflamak.

Bakanlik ve Miidiirliik tarafindan verilecek diger yetkileri kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:
Miidiir

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:
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BU ISTE CALISANDA ARANAN NiTELIiKLER:
— 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— Sivil Savunma Uzmani olmak.

— Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun g¢ézme
niteliklerine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Biiro ve ac¢ik hava ortaminda calismak.

— Normal ¢alisma saatleri iginde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

— Gorevi geregi seyahat etmek.
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